REGULAMIN STOWARZYSZENIA ZWYKŁEGO
STOWARZYSZENIE EDUKACJI SPORTOWEJ „RDM SPORTS”

Rozdział I – Postanowienia ogólne
§1
Stowarzyszenie zwykłe nosi nazwę Stowarzyszenie Edukacji Sportowej „RDM Sports”. W dalszych postanowieniach regulaminu zwane jest „Stowarzyszeniem”.
§2
Stowarzyszenie jest zawiązane na czas nieokreślony. Działa na podstawie niniejszego regulaminu oraz przepisów Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.
§3
Działalność Stowarzyszenia oparta jest na pracy społecznej jego członków.
Rozdział II – Teren działania i siedziba
§4
Terenem działania Stowarzyszenia są kraje położone na terenie Unii Europejskiej, w szczególności Polska oraz Niemcy.
§5
Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Płock.
Rozdział III – Cele Stowarzyszenia
§6
Cele Stowarzyszenia to:
a. Zachęcanie członków i społeczności do aktywnego trybu życia poprzez regularne ćwiczenia fizyczne
b. Organizowanie programów edukacyjnych dotyczących zdrowego odżywiania i profilaktyki zdrowotnej
c. Umożliwianie uczestnikom poprawy kondycji fizycznej i umiejętności sportowych
d. Organizowanie treningów personalnych dostosowanych do indywidualnych potrzeb i celów sportowych uczestników.
e. Organizowanie wydarzeń sportowych, spotkań integracyjnych i wyjazdów rekreacyjnych
f. Szkolenie i rozwijanie umiejętności zawodowych trenerów personalnych
g. Wspieranie i organizowanie inicjatyw sportowych
h. Współpraca z innymi organizacjami

§7
Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:
a. Tworzenie i udostępnianie programów treningowych dostosowanych do różnych poziomów zaawansowania
b. Oferowanie członkom stowarzyszenia możliwości indywidualnych konsultacji z trenerami
c. Regularne monitorowanie postępów uczestników i dostosowywanie planów treningowych
d. Udostępnianie poradników i artykułów dotyczących edukacji sportowej oraz żywieniowej.
e. Organizowanie kursów doszkalających i certyfikacyjnych dla trenerów personalnych
f. Organizowanie obozów sportowych skoncentrowanych na poprawie kondycji fizycznej i umiejętności sportowych
g. Nawiązywanie współpracy z lokalnymi szkołami, klubami sportowymi, firmami i organizacjami pozarządowymi
Rozdział IV – Członkowie Stowarzyszenia
§8
Członkowie Stowarzyszenia mogą mieć status:
a. Członków zwyczajnych,
b. Członków wspierających

§9
Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych i niepozbawiona praw publicznych, będąca obywatelem polski lub cudzoziemcem, która:
a. Zobowiąże się realizować cele regulaminowe Stowarzyszenia,
b. Złoży pisemną lub formie elektronicznej deklarację członkostwa
c. Uzyska pisemną akceptację zarządu

§10
1. Członkiem wpierającym stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna deklarująca pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów stowarzyszenia.
2. Członkostwo wspierające nabywa się po złożeniu pisemnej deklaracji członkowskiej i zaakceptowaniu jej przez Zarząd.

§11
Nowych członków przyjmuje Zarząd Stowarzyszenia po rozpatrzeniu deklaracji o wstąpieniu do Stowarzyszenia. Od decyzji odmownej przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od otrzymania odmowy. Odwołanie składa się za pośrednictwem Zarządu.
§12
1. Członek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
a. Uczestniczyć w Walnych Zebraniach Członków Stowarzyszenia oraz realizować czynne i bierne prawa wyborcze do Władz Stowarzyszenia
b. Brać udział w działalności Stowarzyszenia
c. Zgłaszać opinie, wnioski i postulaty pod adresem władz Stowarzyszenia
d. Uczestniczyć w zebraniach, konferencjach, warsztatach i innych imprezach organizowanych przez stowarzyszenie,
e. Noszenia odznaki stowarzyszenia

2. Członek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowiązany do:
a. Ścisłego przestrzegania Regulaminu, stosowania się do uchwał władz Stowarzyszenia, wprowadzania ich w życie oraz wypełniania przyjętych przez siebie zobowiązań wobec Stowarzyszenia,
b. Brania czynnego udziału w działalności Stowarzyszenia a w szczególności uczestniczenia w Walnym Zebraniu Członków,
c. Regularnego opłacania składek członkowskich, które należy uiszczać za dany miesiąc w terminie do 10. dnia każdego miesiąca; w uzasadnionych wypadkach Zebranie Członków może zwolnić członka od płacenia składek w całości lub częściowo,
d. Aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celów Stowarzyszenia,
e. Dbania o dobre imię Stowarzyszenia i przyczyniania się do wzrostu jego znaczenia.

§13
1. Członkowie wspierający nie posiadają biernego i czynnego prawa wyborczego, mogą jednak brać udział z głosem doradczym w pracach organów regulaminowych Stowarzyszenia.
2. Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, przestrzegania Regulaminu oraz uchwał władz Stowarzyszenia

§ 14
1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynależności do Stowarzyszenia złożonej na ręce Zarządu,
b. wykluczenia przez Zarząd:
I. z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek członkowskich lub innych zobowiązań, przez okres przekraczający jeden miesiąc,
II. z powodu rażącego naruszenia zasad regulaminowych, nieprzestrzegania
III. postanowień i uchwał władz Stowarzyszenia,
IV. ze względu na brak przejawów aktywnej działalności na rzecz Stowarzyszenia,
V. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu,
VI. śmierci członka.

2. Osoba wykluczona lub skreślona ma prawo wniesienia odwołania do Walnego Zebrania
Członków w terminie 14 dni od daty doręczenia uchwały na piśmie. Walne Zebranie
Członków rozpatruje odwołanie w czasie najbliższych obrad, a jego decyzja jest
ostateczna.
Rozdział V – Władze Stowarzyszenia
§ 15
1. Władzami Stowarzyszenia są:
a. Walne Zebranie Członków,
b. Zarząd Stowarzyszenia.

§ 16
1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne i nadzwyczajne.
3. Walne Zebranie Członków odbywa się w języku polskim z tłumaczeniem na język angielski, wszystkie dokumenty uchwalane są w języku polskim z tłumaczeniem na język angielski, przy czym wersja polska jest wersją normatywną, z pierwszeństwem nad tłumaczeniem angielskim.
4. Walne Zebranie Członków może odbywać się w trybie stacjonarnym lub zdalnym, gdzie wszyscy członkowie stowarzyszenia powiadamiani są o trybie oraz specyfikacji spotkania z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem drogą mailową, pocztą lub telefonicznie.
5. Zwyczajne Walne Zebranie Członków jest zwoływane przez Zarząd Stowarzyszenia
jeden raz do roku, nie później jednak niż w ciągu 6 pierwszych miesięcy danego roku, z
podaniem porządku obrad przynajmniej na 14 dni przed planowaną datą zebrania.
6. Walne Zebranie Członków jest zwoływane na podstawie uchwały
Zarządu Stowarzyszenia, którą podejmuje on z własnej inicjatywy lub na pisemny
wniosek 1/3 liczby członków zwyczajnych Stowarzyszenia. Wniosek o zwołanie
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków winien być uzasadniony i zawierać
propozycję porządku obrad.

§ 17
Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy:
a. ustalanie kierunków działania i rozwoju,
b. uchwalanie Regulaminu oraz jego zmian,
c. wybór i odwoływanie Zarządu Stowarzyszenia w głosowaniu tajnym,
d. rozpatrywanie i zatwierdzanie przedstawionego przez Zarząd Stowarzyszenia rocznego merytorycznego sprawozdania z działalności Stowarzyszenia oraz sprawozdania finansowego i bilansu,
e. podjęcie decyzji o rozwiązaniu Stowarzyszenia lub jego przekształceniu.

§ 18
1. Uchwały Walnego Zebrania Członków są podejmowane zwykłą większością głosów w
obecności co najmniej połowy członków. W przypadku braku wymaganej liczby
członków Zarząd zwołuje w terminie do 14 dni drugie zebranie, które jest prawomocne bez względu na liczbę przybyłych członków.
2. Głosowanie jest jawne. Na wniosek każdego ze zwyczajnych członków Stowarzyszenia
można zarządzić głosowanie tajne. Głosowanie tajne zarządza się również przy
podejmowaniu uchwał w sprawach osobowych.

§ 19
1. Stowarzyszenie jest reprezentowane przez Zarząd składający się z 3 członków i
wybierany jest przez Walne Zebranie Członków. W skład Zarządu wchodzi Prezes, Wiceprezes oraz Skarbnik. Zarząd powołuje się na 3 letnią kadencję.
2. W przypadku zmniejszenia się składu Zarządu w trakcie trwania kadencji, uzupełnienie
jego składu następuje w drodze wyborów uzupełniających na wspólną kadencję
przeprowadzanych w terminie 1 miesiąca przez Walne Zebranie Członków.

§ 20
1. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej
połowy składu Zarządu.
2. W przypadku równości głosów przy podejmowaniu uchwał przez Zarząd, decydujący
głos ma Prezes Zarządu.

§ 21
Do kompetencji Zarządu należy:
a. realizowanie uchwał Walnego Zebrania Członków oraz składanie sprawozdań ze swojej działalności,
b. kierowanie bieżącą działalnością i reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz,
c. opracowywanie programów i uchwalanie planów pracy Stowarzyszenia,
d. przyjmowanie i wykluczanie członków zwyczajnych,
e. przygotowywanie projektu budżetu Stowarzyszenia,
f. zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu majątku Stowarzyszenia,
g. zwoływanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebrań Członków,
h. przyjmowanie członków wspierających,
i. ustalanie wysokości składek członkowskich i sposobów ich uiszczania,
j. rozstrzyganie sporów między członkami Stowarzyszenia powstałych na tle działalności Stowarzyszenia.

§ 22
1. Do reprezentowania Stowarzyszenia, w szczególności zaciągania zobowiązań majątkowych wymagane są podpisy trzech Członków Zarządu łącznie.
2. Do reprezentowania Stowarzyszenia przed właściwymi organami administracji państwowej upoważniony jest tylko skarbnik.

§ 23
Podjęcie przez Zarząd decyzji przekraczającej uprawnienia zwykłego zarządu wymaga zgody
wszystkich członków Stowarzyszenia. Są to w szczególności:
a. nabycie oraz zbycie nieruchomości lub prawa użytkowania wieczystego,
b. ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,
c. zawarcie umowy kredytu albo pożyczki,
d. przejęcie długu, uznanie długu, zwolnieniu z długu, przystąpieniu do długu, zawarciu umowy poręczenia lub zawarciu innej podobnej umowy,
a. zaciąganie innych zobowiązań przekraczających wartość 10 000 zł.
Rozdział VI – Majątek Stowarzyszenia
§ 24
Środki na działalność Stowarzyszenia pochodzą z:
a. składek członkowskich,
b. dotacji,
c. darowizn,
d. zbiórek publicznych,
e. spadków, zapisów,
f. dochodów z majątku Stowarzyszenia.
Rozdział VII – Postanowienia końcowe
§ 25
Zmiana regulaminu, rozwiązanie lub przekształcenie Stowarzyszenia wymaga uchwały
Walnego Zebrania Członków podjętej większością 2/3 głosów w obecności co najmniej 2/3
liczby Członków zwyczajnych, a w drugim terminie bezwzględną większością głosów bez
względu na liczbę obecnych.

§ 26
W wypadku podjęcia uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków
określa likwidatora oraz postanawia o przeznaczeniu majątku Stowarzyszenia, wskazując
cele zbieżne z celami statutowymi lub inne cele społeczne.

§ 27
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie mają przepisy
ustawy – Prawo o stowarzyszeniach.






